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ПЛАН ГРАФИК 

мероприятий по обеспечению перехода на  

федеральные основные общеобразовательные программы (ФООП)  

ГБОУ СОШ №531 Красногвардейского района Санкт-Петербурга 

с 01.09.2023 

 
Основание для разработки: 

 Приказ Министерства Просвещения России от 30.09.2022 №874 «Об утверждении Порядка разработки и 

утверждения федеральных основных общеобразовательных программ»; 

 Распоряжение Комитета по образованию Санкт-Петербурга от 03.04.2023 №344-р «Об утверждении 

плана-графика мероприятий по обеспечению перехода на федеральные основные общеобразовательные 

программы в Санкт-Петербурге. 

 Приказ Отдела образования Администрации Красногвардейского района от 28.04.2023 №43  

 «ПЛАН ГРАФИК мероприятий по обеспечению перехода на федеральные основные общеобразовательные 

программы в Санкт-Петербурге в Красногвардейском районе Санкт-Петербурге»
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ПЛАН ГРАФИК МЕРОПРИЯТИЙ 

 

 
№ Наименование мероприятия Сроки 

проведения 

Ответственные 

исполнители 

Ожидаемые результаты 

Региональный 

уровень 

Районный уровень Уровень 

образовательной 

организации 

1. Нормативно-правовое обеспечение введения ФООП 

 

 

1.1. Разработка плана 

мероприятий по научно- 

методическому 

сопровождению перехода 

на ФООП в ОО 

Апрель 

2023 

СПб АППО 

АР 

ИМЦ 

Заместители 

директора по УВР 

Педагогические 

работники 

Сформирован План Оказано содействие 

в организации и 

проведении 

мероприятий Плана 

Руководящие и 

педагогические 

работники ОО 

приняли участие в 

мероприятиях Плана 

1.2. Определение дефицитов 

при организации перехода 

на ФООП, ФАООП в 

соответствии с 

требованиями к 

материально-техническому 

обеспечению 

образовательного процесса 
и способов их ликвидации 

Апрель 

2023 

СПб АППО 

АР 

ИМЦ 

 Заместители 

директора по УВР 

Педагогические 

работники 

Разработан и 

реализован 

комплекс 

мероприятий по 

переходу ОО на 

ФООП, ФАООП 

Разработан и 

реализован 

комплекс 

мероприятий по 

переходу ОО на 

ФООП, ФАООП 

Разработан план-график 

перехода на ФООП 

Разработан цикл 

обучающих 

практикумов для 

педагогов 

2. Организационно-управленческое обеспечение перехода на ФООП 

 

2.1. Создание постоянно- 

действующих рабочих 

групп по вопросам 

обеспечения мероприятий 

по переходу на ФООП, 

ФАООП 

Апрель 

2023 

АР ИМЦ 

Заместители 

директора по УВР 

Председатели МО 

 Педагогические 

работники 

 Обеспечена 

деятельность 

постоянно 

действующих 

рабочих групп по 

вопросам 
обеспечения 

Созданы рабочие 

группы по вопросам 

обеспечения 

мероприятий по 

переходу на ФООП 

ОО 



3  

     мероприятий по 

переходу на ФООП 

в ОО 

 

2.2. Организация и проведение 

мероприятий по вопросам 

обеспечения мероприятий 

по переходу на ФООП, 

ФАООП 

В течение 

года 

КО 
СПб АППО  

ИМЦ 

Заместители 

директора по УВР 

 

Проведение 

мероприятий по 

актуальным 

вопросам перехода 

на ФООП с 

отделами 

образований АР 

Синхронизированы 

процессы 

управления перехода 

на ФООП на 

региональном, 

районном уровнях и 
на уровне ОО 

Проведены 

совещания по 

актуальным 

вопросам перехода 

на ФООП с 

руководителями ОО 

Приняты меры по 

обеспечению 

введения перехода на 

ФООП в ОО 

2.3. Проведение 

самодиагностики к 

готовности к переходу на 

ФООП и ФАООП в ОО 

Апрель, 

июль, 

август 2023 

КО 
СПБ АППО 

АР 

ИМЦ  
Заместители директора 

по УВР 

Заведующий 

библиотекой 

Руководитель ОДОД 

Разработана и 

проведена оценка 

готовности ОО к 

переходу на ФООП 

Обеспечено участие 

ОО, находящихся в 

ведении КО к 

самодиагностике 

Обеспечено участие 

ОО, находящихся в 

ведении АР 

Красногвардейского 

района Санкт- 

Петербурга к 

самодиагностике 

Проведена 

самодиагностика 

готовности к 

переходу на ФООП, в 

том числе анализ 

ресурсного 

обеспечения 

2.4. Обеспечение проведения 

мониторинга 

использования учебников, 

вошедших в федеральный 

перечень учебников 

Октябрь- 

декабрь 

2023 

КО АР ИМЦ 
Заведующий 

библиотекой 

 

Проведен 

мониторинг 

использования 

учебников, 

вошедших в 

Обеспечено 

предоставление 

статистической 

информации, в том 

числе в разрезе ОО 

Использование 

результатов 

мониторинга при 

планировании 

закупок 
учебников/учебных 
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    федеральный 

перечень учебников 

 пособий, 

используемых при 

реализации ООП 

3. Научно-методическое сопровождение перехода на ФООП 

 

3.1. Развитие региональной и 

районной методических 

служб с учетом перехода на 

ФООП, ФАООП 

Январь- 

декабрь 

2023 

СПб АППО 

ИМЦ 

Заместители 

директора по УВР 

Председатели МО 
 Педагогические 

работники 

Создана единая 

система 

методической 

службы на 

региональном и 

районном уровнях 

Создана единая 

система 

методической 

службы на 

региональном и 

районном уровнях 

Работа школьных 

методических 

объединений (ШМО) 

осуществляется в 

соответствии с 

планированием 

единой системы 

методической 

службы 

3.2. Организация деятельности 

методических объединений 

на уровне ОО, района, 

региона 

Апрель 

2023 

СПб АППО 

ИМЦ 

Заместители 

директора по УВР 

Председатели МО 
 

Педагогичес

кие 

работники 

Организована 

деятельность 

учебно- 

методических 

объединений 

Организована 

деятельность 

учебно- 

методических 

объединений на 

территории 

Красногвардейского 

района 
Санкт-Петербурга 

Руководящие и 

педагогические 

работники ОО района 

задействованы в 

работе ШМО на 

территории 

Красногвардейского 

района 
Санкт-Петербурга 

3.3. Разработка на основе 

ФООП, ФАООП основной 

образовательной 

программы ОО, в том числе 

рабочей программы 

воспитания, календарного 

плана воспитательной 
работы, в соответствии 

Ежегодно 

до 1 

сентября 

СПб АППО 

ИМЦ 

Заместитель 

директора по ВР 

Председатели МО 

  

 Разработка на 

основе ФООП, 

ФАООП основных 

образовательных 

программ ОО, в том 

числе рабочих 

программ 
воспитания, 
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 нормативными 

требованиями 

   календарных 

планов 

воспитательной 

работы, в 

соответствии 

нормативными 

требованиями 

 

3.4. Проведение 

самодиагностики 

готовности районных 

систем образования к 

введению ФООП, ФАООП 

по следующим 

направлениям: 

нормативное правовое 

обеспечение деятельности 

ОО, организационно- 

методическое обеспечение, 

информационное 

обеспечение, психолого- 

педагогическое 

обеспечение, материально- 

техническое обеспечение, 
кадровое обеспечение 

До 1 июля 
2023 

СПб АППО, 

ИМЦ, 

Заместители 

директора по УВР 

Председатели МО 

Методист 

Главный бухгалтер 

  

Обеспечен 

промежуточный 

контроль качества 

перехода на ФООП 

в 

Красногвардейском 

районе 

Санкт-Петербурга 

Обеспечен 

промежуточный 

контроль качества 

перехода на ФООП 

в 

Красногвардейском 

районе Санкт- 

Петербурга 

Проведена 

самодиагностика 

готовности ОУ  по 

направлениям: 

Нормативное 

правовое 

обеспечение 

деятельности ОО, 

организационно- 

методическое 

обеспечение, 

информационное 

обеспечение, 

психолого- 

педагогическое 

обеспечение, 

материально- 

техническое 

обеспечение, 

кадровое обеспечение 
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3.5. Методическое 

сопровождение при 

использовании 

конструктора учебных 
планов и программ 

постоянно ИМЦ  

Заместители 

директора по УВР 

Председатели МО 
Педагогические 

работники 

Оказание 

методической 

помощи при работе 

с конструктором 

Использование 

конструктора для 

создания учебных 

планов и программ 

Использование 

конструктора для 

создания учебных 

планов и программ 

4. Кадровое обеспечение 

 

 

4.1. Повышение квалификации 
педагогических работников 

ОО с ориентацией на 

использования ФООП, 

ФАООП 

постоянно ИМЦ  

Заместители 

директора по УВР 

Методист 

 

 Обеспечено участие 
ОО, находящихся в 

ведении 

администрации 

Красногвардейского 

района Санкт- 

Петербурга 

Обучение 

сотрудников на 

курсах повышения 

квалификации 

Организация 

внутрифирменного 

обучения 



7  

4.2. Диагностика 

образовательных 

потребностей и 

профессиональных 

затруднений 

педагогических работников 

ОО при переходе на 

обучение по ФООП, 

ФАООП 

постоянно ИМЦ  

Заместители 

директора по УВР 

Председатели МО 

 

Разработка 
диагностических 

материалов 

Использование 
диагностических 

материалов 

Использование 
диагностических 

материалов 

5. Информационное обеспечение 

 

5.1. Единый консультационный 

день по сопровождению 

реализации ФООП, 

ФАООП, ФРП по 

предметам и федеральной 

программы воспитания (для 

педагогических работников 

и управленческих кадров) 

апрель 2023 СПб АППО Проведены 

консультации по 

реализации ФООП, 

ФАООП и ФРП 

Обеспечено участие 

в едином 

консультационном 

дне по 

сопровождению 

реализации ФООП, 

ФАООП, ФРП по 

предметам и 

федеральной 

программы 
воспитания 

 

5.2. Круглый стол по 

обобщению опыта введения 

и реализации ФООП, 

ФАООП 

ноябрь 2023 СПб АППО 

Методист 

Педагогические 

работники 

Организация  и 

проведение 

круглого стола по 

введению  и 

реализации ФООП 

и ФАООП 

Организация и 

проведение 

круглого стола по 

введению и 

реализации ФООП и 

ФАООП на уровне 

района 

Участие 

педагогических 

работников в 

мероприятиях 
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5.3. Организационно- 

методическое 

сопровождение внедрения 

обновленных ФГОС НОО, 

ФГОС ООО, ФГОС СОО, 

АОП и работа «горячей 

линии» по вопросам 

реализации ФООП 

в течение 

года 

СПб АППО 
Заместители 

директора по УВР 

Методист 

 

Организована 
«горячая линия» 

Организована 
«горячая линия» 

Организованы часы 

консультаций для 

родителей 

Организовано 

внутрифирменное 

обучение педагогов 

5.4. Мониторинг разработки 

АООП в соответствии с 

обновленными ФГОС ООО 

и ФАООП 

Май, июнь 

2023 

СПб АППО 
Директор 

Обеспечение 

промежуточного 

контроля качества 

перехода на ФООП 

в районах Санкт- 

Петербурга 

Обеспечение 

промежуточного 

контроля качества 

перехода на ФООП 

в районах Санкт- 

Петербурга 

Обеспечение контроля 

перехода на ФООП в 

ОУ 

5.5. Координация 

взаимодействия СПб АППО 

и ИМЦ  районов Санкт- 

Петербурга с федеральным 

методическим центром на 

базе ФГАОО  ДПО 

«Академия 

Минпросвещения России» 

в течение 

года 

СПб АППО 

Директор 

Заместители 

директора по УВР 
Методист 

Педагогические 

работники 

Координация 

взаимодействия 

Участие в 
мероприятиях, 

обеспечивающих 

взаимодействие 

Участие в 

мероприятиях, 

обеспечивающих 

взаимодействие 

5.6. Информирование 
педагогических работников 

Красногвардейского района 

Санкт-Петербурга о 

мероприятиях, проводимых 

в ФГАОО «Академия 

Минпросвещения России» 

в рамках введения ФООП, 

ФАООП 

В течении 

года 

СПб АППО 
Секретарь ОУ 

Рассылка 
информационных 

писем 

Рассылка 

информационных 

писем 

Рассылка 

информационных 

писем 
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5.3. Размещение на сайтах ОО 

информационных 

материалов о переходе на 

обучение по ФООП, 

ФАООП 

постоянно Заместители 
директора по УВР 
Технический 
специалист 

 Размещение 

информации на 

сайтах ОО 

Размещение 

информации на 

сайтах ОО 

 

Принятые сокращения: 

ФООП - федеральная основная общеобразовательная программа; 

ФАООП - федеральная адаптированная основная общеобразовательная программа - адаптированная образовательная программа начального 

общего образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья; 

КО - Комитет по образованию; 

СПб АППО - государственное бюджетное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Санкт- 

Петербургская академия постдипломного педагогического образования»; 

ОО - образовательные организации; 

ИМЦ - государственное бюджетное учреждение дополнительного профессионального педагогического образования центр повышения 

квалификации специалистов «Информационно-методический центр» района Санкт-Петербурга; 

АР - администрации районов Санкт-Петербурга; 

План - план мероприятий по научно-методическому сопровождению введения в образовательных организациях федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования. 

ШМО – школьное методическое объединение 
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